
VILLE DE TREMBLAY EN FRANCE 08 juin 2007 
SECTEUR RECRUTEMENT & MOBILITE 
Réf. : 07 - 036 
 

LA VILLE DE TREMBLAY-EN-FRANCE 
(Ville Verte - 34000 Habitants) 

20 mn Châtelet RER B 

 
R e c r u t e 

 

SON MEDECIN DU TRAVAIL  (h / f) 
 

A TEMPS PLEIN 
Contractuel ou Statutaire 

 
Poste à pourvoir au 1er octobre 2007 

 
Le Médecin du Travail est chargé de dépister et prévenir les problèmes de Santé au travail. Il 
assure également un accompagnement pour les agents en grande difficulté. 
 
MISSIONS ET ACTIVITES 

 
→ Analyser les conditions de travail, définir les risques professionnels, proposer des mesures 

préventives. 
→ Analyser les causes d’accidents de travail et mieux prévenir les risques. 
→ Etude des postes de travail (dans le cadre du 1/3 temps) et contribuer au reclassement 

professionnel de certains agents en collaboration avec la direction du personnel. 
→ Assurer la surveillance médicale des agents (visite d’embauche et visite annuelle 

d’aptitude). 
→ Participer aux réunions du CHSCT. 
→ Mener des actions d’éducation à la santé et de formation en direction du personnel. 

 
POSITION HIERARCHIQUE 
 

 Le médecin du travail est placé sous l’autorité hiérarchique de la DRH et du DGA au 
personnel. 

 
REMUNERATION 
 
o Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle 

 
 

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 
 

Monsieur le Député-Maire 
Service Recrutement & Mobilité 

18 boulevard de l'Hôtel de Ville 
93290 TREMBLAY-EN-France 

 


